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Vorlage Kommunikationsleitfaden 
für Schulen und andere Bildungseinrichtungen:

Wie erkläre ich BNI und die Future Leaders Week (FLW)?

Wir sind eine Gruppe örtlicher Unternehmer, die miteinander kooperieren und sich gegenseitig dabei helfen, 
erfolgreicher zu werden. In unseren wöchentlichen Treffen und Präsentationen informieren wir uns gegenseitig 
über unsere Unternehmen und Branchen, lernen von- und unterstützen -einander, bauen starke geschäftliche 
sowie persönliche Beziehungen miteinander auf.

Derzeit sind wir ein Team von ......... Unternehmern und wir treffen uns jede Woche um ............ am .......................
in ....................................................... .

Ich bin .................................................... und jeder Unternehmer unseres Teams vertritt einen anderen Beruf. In 
unserem Wochentreffen netzwerken wir miteinander und helfen uns gegenseitig. Diese Art der Zusammenarbeit 
hat uns gezeigt, dass wir viele Dinge lieber viel früher gewusst hätten, als wir wesentlich jünger und dabei waren, 
ins Berufsleben zu starten. Durch das Teilen unserer Erfahrungen glauben wir, Ihren SchülerInnen dabei helfen 
zu können, mögliche Karriereoptionen besser zu verstehen & realistische Einschätzungen zum Berufsleben zu 
bekommen.
Wir haben ein einfaches Programm entwickelt, die Sie hoffentlich hilfreich fi nden werden. Die sogenannte 
Future Leaders Week fi ndet seit 2022 weltweit jährlich in der 3. Oktoberwoche statt.

Wir glauben, dass es für SchülerInnen im Alter von 15 - 18 Jahren interessant ist zu erleben, wie professionelle 
Unternehmer füreinander als Marketingteam agieren.

Daher unsere Fragen an Sie:
 1. Könnte diese Initiative für Sie und Ihre SchülerInnen wertvoll sein?
 2. Haben Sie einen Raum, der sich für diese Personenzahl eignet?
 3. Könnten Sie ca. 90 Minuten für unser BNI-Wochentreffen in ihren Schultag einbauen?
 4. Wäre eine praktischen Berufsorientierung im Nachgang möglich/gewünscht?

Für die Berufsorientierung stellen sich einzelne BNI-Mitglieder für einen Austausch über ihren Beruf zur 
Verfügung (Vor- und Nachteile, benötigte Qualifi kationen, Marktsituation etc.). Dies vermittelt einen realitäts-
nahen Einblick ins Berufsleben.

Wenn ein vollständiges BNI-Wochentreffen nicht darstellbar ist, können wir auch „nur” die Berufsorientierung 
anbieten – zu einer Zeit, die für Sie passt.

Erfahrungsgemäß ist diese Art der Unterstützung durch professionelle Unternehmer für die Lehrkräfte und 
SchülerInnen sehr wertvoll. Neue Einblicke und Sichtweisen werden eröffnet, sowie Chancen auf Praktikums-
plätze und Verbindungen zu lokalen Unternehmen ermöglicht, welche für die Zukunft hilfreich sein könnten.


